
 

Unternehmensbeschreibung  

People-Based HR – Dafür steht aconso 

aconso ist der Erfinder der Digitalen Personalakte und Markt- und Innovationsführer für Cloud Software im 

HR-Dokumentenmanagement. Schon seit 2001 setzt die aconso Unternehmensgruppe mit ihrer Vision, HR-

Prozesse vollständig zu automatisieren neue Maßstäbe für eine digitale Personalabteilung und schafft damit 

gleichzeitig mehr Zeit für das Wichtigste im Unternehmen – den Mitarbeiter! Mit dem People-Based HR-

Ansatz gibt aconso seinen Kunden das Versprechen, ihre Bedürfnisse und die ihrer Mitarbeiter in den 

Mittelpunkt zu stellen. So schafft die aconso AG eine aktive Zusammenarbeit zwischen HRler, Mitarbeiter 

und Führungskräfte und entlastet damit die Personalabteilung.  

aconso hat für mehr als die Hälfte der deutschen DAX Unternehmen bereits den Weg in das digitale Zeitalter 

geebnet - über 10% der deutschen Arbeitnehmer nutzen bereits die aconso Digitale Personalakte. Viele Top-

Unternehmen wie die Lufthansa, Siemens, Deutsche Bahn, MAN, Rossmann, Nestlé, McDonald‘s und 

zahlreiche andere Unternehmen vertrauen der Unternehmensgruppe ebenso wie eine Vielzahl von Kunden 

aus dem Mittelstand.  

Zusammen mit der aconso AG, der aconso Services GmbH, und der aconso HR Solutions Swiss AG setzt die 

Unternehmensgruppe das Digitalisierungspotenzial ihrer Kunden in den Bereichen Dokumentenmanagement 

& Dokumentenerstellung, interne Korrespondenz sowie Personaldatenerfassung inklusive Scanning und 

Logistik um und bietet ihren Kunden damit einen Rundum-Service aus einer Hand. Dabei geht die aconso 

Unternehmensgruppe eine langfristige Partnerschaft mit ihren Kunden ein und begleitet sie in Ihrem 

Transformationsprozess hin zu einer digitalen Personalabteilung.  

aconso HR Cloud Software: 

▪ Digitale Personalakte 

▪ Zeugnis-Generator 

▪ HR-Dokumentenbox 

▪ Dokumenten-Upload 

▪ Informationsnachweis 

▪ Arbeitsvertrag 

▪ Scan Service  

▪ SAP SuccessFactors Integration  

▪ SuccessComplete  


